SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

X Yoksul ve kirillgan durumda olanlara dayaniklilik kazandirmak ve iklimle ilgili asiri olaylara ve
diger ekonomik, sosyal ve cevresel soklara ve afetzedelere sosyal yardimda bulunmak, istihdam firsat
esitligi saglamak ve kirilganliklarini azaltmak

% Guclu kurum kiltaru ile basta yerel bolge halki olmak (izere llkemizin farkh sehirlerinden,
personellerimize istihdam ve staj olanagi sunmak

% lsletmemizde satin alma prosesinden baslayarak sofraya kadar giden siirecte gida hijyen
kontrollerimizi saglamak ve israfi azaltma galismalarinda bulunmak

+» Ekosistemlerin korunmasina yardimci olan, iklim degisikligi, asiri hava kosullari, kuraklik, sel ve
diger afetlere uyum kapasitesini glglendiren ve arazi ve toprak kalitesini asamali bicimde iyilestiren
bitkileri tercih edilmesine 6zen gostermek ve agaglandirmaya dnem vermek
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% Endemik, yerel ve soyu tikenmekte olan flora ve fauna varligini kontrol altinda tutarak ve bu
cesitliliklerimizin habitatlarinda saghkl gelismeleri igin bakim ve gézetimlerini gerceklestirmek

%  Hizmetlerimiz siiresince is glivenligini ve kaliteyi 6n plana koyarak glivenilirligi saglamak

«  Cahsanlarimizin motivasyon ve mental esenligini saglamak icin egitim ve etkinlikler dizenlemek
«  Tim galisanlarimiz ve misafirlerimiz i¢in acil durumlarda saglk destegi saglamak ve sagliklarinin
gbzetilmesini saglamak

K/

% En 6nemli paydasimiz olan galisanlarimizin saglik ve givenliklerini saglamanin yani sira kaliteli
mesleki ve teknik egitim alma silireglerini desteklemek ve gelisimlerine yatirim yapmak

% Kadinlarin yonetimin her seviyesinde tam ve etkili katiimi ile liderlik igin esit firsatlara sahip
olmasini saglamak

s Ulkemizde herkes fikir, inang ézgiirliigiine sahip oldugundan kimseye dil, din, irk, cinsiyet, sosyal
sinif, yas ve birlik Gyeligi gibi konularda ayrimcilik yapilmamasini benimsemek

% Insan haklarinin korunmasi ve uygulanmasi dogrultusunda calismalar gerceklestirmek

R/

*  Herkes igin glivenilir icme suyu saglamak ve adil erisimi destekleyerek yerel toplumu destekleme
¢alismalarinda bulunmak
% Suyun verimli kullanimi igin; bahg¢e sulama saatlerini dizenlemek, donanimlarimizi teknolojik
gelismeler dogrultusunda dizayn etmek ve diizenli tesisat ve sistem bakimlarini gergeklestirmek
% Atiksularimizin dogrudan atiksu kanalizasyon baglanti sistemine iletilmesini saglamak

+  Temiz enerji igin; enerji tedarikgilerimizi yenilenebilir enerji oranlarina gére segmeye 6zen
gostermek
% Hibrit sistemlerde dahil olmak tizere teknolojik gelismeleri yakindan takip etmek ve
isletmemizdeki donanimlarimizin enerji tasarrufuna katki sunacak sekilde iyilestirilmesi ve segilmesini
saglamak
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VEEKDNONIXBYONE AZALTILNASI «  Tim erkek ve kadin ¢alisanlarimiz igin esit ise esit tcret politikasini benimsemek

/\/ A % Isletmemizin herhangi bir kademesinde cocuk ¢alisan bulunmasina izin vermemek
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«» Karbon ayak izimizi izlemek igin verilerimizi takip etmek

% Yakin c¢evrede bulunan toplu ulasim yontemleri hakkinda misafirlerimizi bilgilendirmek ve
yonlendirmek

% Kultirel ve dogal diinya miraslarimizin korunmasi ve tanitimi igin tim paydaslarimiza bilgilendirme
saglamak

+» Tarihsel ve arkeolojik eserler yerel/uluslararasi yasalarin izin verdigi durumlar disinda alinip
satilmasi ve sergilenmesinin yasak olmasi

X3

%

Dogal kaynaklarin stirdirilebilir ydnetimini ve verimli kullanimini saglamak,
Gida israfini 6nlemek igin talep ihtiya¢ dogrultusunda tretim yapilmasini saglamak,
Kimyasallarin ve tim atiklarin gevreye duyarli ydnetimini saglamak,
+ Kimyasal maddelerin insan sagligina ve gevreye olan zararli etkilerini en aza indirebilmek igin bu
atiklarin havaya, suya ve topraga salinimini engellemek amaciyla uygun bertarafini saglamak,
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< iklim degisikligiyle ilgili tehlikeler ile dogal afetlere karsi dayaniklilk ve uyum kapasitesini
giclendirmek igin gcevresel tatbikatlar diizenlemek,

+ Yerel ekonomiye olan katkimizi artirmak amaciyla tedarikgilerimizi ve hammaddelerimizi yerel
bolgeden se¢meye 6zen gostermek

+  Daha az eneriji, su, atik Ureten, ¢cevre dostu satin alim yapilmasini ve arastirilmasini saglamak,
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¢ Yaban Hayati avciligi ve Ticareti ile ilgili avlanma, tiiketme, sergileme, satma gibi ticari faaliyetlerde
bulunulmamasi,

a

+» Karasal ekosistemleri korumak igin tesislerimizde yer alan floranin farkindalik yaratmak igin
tanitimini yapmak ve bakimlarini gergeklestirmek,
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< Surdirulebilir orman yonetimi igin eko-etiketli kagit Grtinleri gibi Griin arastirmasi yapmak,

% lIsletmemizde her tiirlii siddet olaylarini azaltmak icin giivenlik ve yerel makamlarla isbirligi
icerisinde emniyetli cevre saglamak igin calismak,
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% Cocuklarimizin 6zgir ve givenli bir ortam iginde higbir sémiriye maruz kalmadan biytumelerini
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% Cocuklara yodnelik taciz, istismar ile micadele igin personellerimize farkindalik egitimleri
dizenlemek, bu amagla Yerel makamlar ve Sivil Toplum Kuruluslari ile birlikte ¢alismalarda bulunmak,
7

W
'_ ** Cocuklara yonelik cinsellik cagristiran bir davranis, s6zIU ve s6zel olmayan veya fiziki olarak da ifade
edilen her tlrli davranis tarafimizca kinanmasi ve engellenmesini saglamak,

% Bilim, teknoloji i¢in organizasyon, fuar vb. etkili ortaklik firsatlarini degerlendirmek,

17 S#&ﬁfﬂ ¢ Yurtici ve yurtdiginda da tanitim faaliyetlerimiz ile tilkemizi ve destinasyonumuzu temsil etmek

% veeko turizmi desteklemek,

Tanitim ve siirdiiriilebilirlik iddialari da dahil olmak iizere isletmemiz, iiriin ve hizmetleri bakimindan dodru ve seffaftir. isletme tanitiminda tiim kesimlere
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dogru bilgileri vermeyi hedeflemektedir. Web sitemiz, sosyal medya hesaplarimiz ve tiim basili kaynaklarimiz ile internette bulunan tiim bilgilerimiz giincel ve
dogru bilgiyi yansitmaktadir. Sunulabilecek olandan daha fazlasi igin séz verilmemistir. HOTEL YONETIMI
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